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CAPITULO | -
DA DENOMINACAO, DA SEDE, DO FORO, DOS OBJETIVOS, DAS ATIVIDADES
E DA DURACAO

Art. 1. A Associacdo Ita Wegman, também designada pelo nome fantasia Solar Ilta Wegman e
pela sigla SIW, fundada em 07 de fevereiro de 2008, é uma Organizacdo da Sociedade Civil,
pessoa juridica de direito privado constituida sob a forma de Associacdo Civil, de carater
assistencial, educacional e cultural, sem fins lucrativos e duracdo por tempo indeterminado,
orientada pela busca do cultivo da Antroposofia, vinculada a Rudolf Steiner, em seus principios
e préaticas desenvolvidas por ele e seus colaboradores, com sede propria na Rua Jodo Alex,
269 — Bairro Coldnia Rodrigues — Campo Magro — PR e foro na cidade de Campo Magro,
estado do Parana.

Art. 2. A Associacao tem por finalidades assistenciais, de relevancia publica e social:

| — Promover atividades voltadas para o atendimento de pessoas com deficiéncia e/ou em
situacdo de vulnerabilidade social, buscando possibilitar-lhes aquisicbes progressivas de
capacidades e potencialidades de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o
trabalho social com familias e atuar na prevencao da ocorréncia de situacdes de risco social,

Il — Promover, para pessoas com deficiéncia e/ou em situagdo de vulnerabilidade social, a
ampliagdo das trocas culturais e de vivéncias, o desenvolvimento do sentimento de
pertencimento e de identidade, o fortalecimento de vinculos familiares e o incentivo a
socializacdo e a convivéncia comunitéria;

Il — Promover a defesa e afirmacdo dos direitos e o desenvolvimento de capacidades e
potencialidades das pessoas com deficiéncia e/ou em situagdo de vulnerabilidade social, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatdrias para o enfrentamento da vulnerabilidade.

IV — Assistir as pessoas com deficiéncia e/ou em situagdo de vulnerabilidade social, através de
praticas fundamentadas na Antroposofia;

V — Contribuir na solucdo de problemas atinentes a pessoas com deficiéncia e/ou em situacéo
de vulnerabilidade social, a partir do estimulo e orientacdo na construcao e reconstrucao de
suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e na comunidade;

VI - Ofertar acBes de protecdo social, que viabilizem a promoc¢do do protagonismo, a
participacdo cidad&, a mediacdo do acesso ao mundo do trabalho e a mobilizagéo social para a
construcao de estratégias coletivas, tais como o empreendedorismo inclusivo e associativo;

VII — Contribuir para o pleno desenvolvimento humano e social.

Art. 3. A Associacao tem por finalidades educacionais, de relevancia publica e social:
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| — Qualificar pessoas para o exercicio de atividades voltadas ao atendimento e integracdo
social de pessoas com deficiéncia e/ou em situacédo de vulnerabilidade social;

Il — Promover cursos, seminarios, atividades terapéuticas, culturais, editoriais e artisticas,
voltadas a pessoas com deficiéncia e/ou em situacdo de vulnerabilidade social ou a quem se
interessar;

Il — Promover a educacao formal e ndo-formal;

IV — Promover a publicacéo e/ou divulgacdo de material, impresso ou em outro suporte, sobre
temas afins as suas finalidades;

V — Formar, desenvolver, treinar e aperfeicoar competéncias profissionais em todos os niveis,

para o atendimento a pessoas com deficiéncia.

Art. 4. A Associacao tem por finalidades culturais, de relevancia publica e social:

| — Promover e fomentar a cultura, a defesa e conservagao do patriménio histérico e artistico;

Il — Promover o desenvolvimento pessoal, econémico e social através da cultura;

Il — Promover o incentivo a ampliacdo do acesso da populagéo aos bens e servigos culturais,
bem como a sua fruicdo e producdo, especialmente a pessoas com deficiéncia e/ou em
situacéo de vulnerabilidade social;

IV — Fomentar atividades culturais com vistas a promocao da cidadania cultural, da
acessibilidade artistica e da diversidade;

V — Desenvolver e apoiar atividades com outras finalidades compativeis com as anteriores.

Art. 5. A Associagéo pode, de acordo com suas necessidades e possibilidades, criar e manter
atividades-meio envolvendo a comercializacdo de produtos, a oferta de servigos e/ou a
exploracdo de suas propriedades, como instrumento captador de recursos e de suporte
financeiro, de modo a contribuir com as suas finalidades, registradas segregadamente em sua
contabilidade e destacadas em suas Notas Explicativas, sendo vedada a distribuicdo de

guaisquer lucros ou beneficios a dirigentes e associados.

Art. 6. A Associacdo podera abrir filiais ou agéncias em outras cidades ou unidades da
federagéo.

§ 1° A Associagdo pode, no atendimento de suas finalidades, firmar contratos, convénios,
termos de fomento ou colaboragdo, acordos de cooperacdo ou outros instrumentos com
instituicdbes congéneres ou afins, bem como com 6rgdos publicos e entidades privadas,

nacionais ou estrangeiras.
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§ 2° As atividades a serem desenvolvidas na consecucdo dos objetivos da Associacao
poderdo ser executadas em estabelecimentos proprios e de terceiros, sempre em consonancia
com o presente estatuto e disposi¢des legais vigentes.

§ 3° No desenvolvimento de suas atividades a Associagdo observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara
gualquer discriminacdo de raca, cor, origem, género, nacionalidade, condi¢cdo social, idade,
credo politico ou religioso, ou quaisquer outras formas de discriminacgao.

§ 4°. A Associacao nao participara de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais,

sob quaisquer meios ou formas.

Art. 7. Com o propdsito de manter sua total e absoluta independéncia, a Associacdo nédo
podera encampar, defender ou privilegiar os interesses de qualquer entidade com finalidade

lucrativa ou promocional.

Art. 8. A Associacdo podera adotar um Regimento Interno, aprovado em Assembleia, que

disciplinara seu funcionamento.

CAPITULO Il -
DOS ASSOCIADOS

Art. 9. Podem ser associados todas as pessoas fisicas ou juridicas, que se identifiquem com os

propositos e que venham a contribuir ativamente com os objetivos da Associacao.

Art. 10. O ato de admissédo do associado obedecera aos seguintes critérios:
I — Concordar com o presente Estatuto e expressar em sua atuacéo, na entidade e fora dela, os
principios nele definidos;

Il — Ter idoneidade moral e reputacéo ilibada.

Paragrafo Unico. A admissdo de novos associados dar-se-a por aprovacdo da Assembleia

Geral, mediante a sua apresentagdo por no minimo 1 (um) associado.

Art. 11. S&o direitos dos associados:

| — Participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinérias;

Il — Votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que esteja em dia com suas obrigacoes
associativas, observadas as limitacdes legais e estatutarias;

IIl — Pedir exame da prestacao de contas e relatérios da Associacao;
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IV — Apresentar representacdes e recursos contra atos da diretoria ou de outros associados
junto a Assembleia Geral e requerer que sejam transcritos obrigatoriamente na pauta, desde
que apresentados antes da convocagéo;

V — Requerer a convocacao da Assembleia Geral por um nimero minimo de 1/5 (um quinto)
dos associados para exame de qualquer interesse da Associacao, e recebido o requerimento, o
Presidente devera convocar a Assembleia;

VI — Patrticipar de todos os eventos promovidos pela Associacdo, mediante o cumprimento das
condicbes de patrticipacdo de cada evento;

VIl — Frequentar a sede e assistir as reunides abertas;

VIII — Participar das comissdes e grupos de trabalho para os quais for designado.

Art. 12. S&o deveres dos associados:

| — Prestar algum tipo de contribui¢do regular, financeira ou ndo, visando a sustentabilidade da
Associacao;

Il — Participar das Assembleias Gerais;

[l — Votar nas Assembleias Gerais;

IV — Colaborar e participar das atividades da Associacdo, de acordo com as informagdes
constantes no formulério de cadastramento de associado;

V — Manter atualizados seus dados cadastrais junto & Associacao;

VI — Cumprir e respeitar o Estatuto, o Regimento Interno, e acatar as deliberagfes e resolugbes
dos orgéos diretivos da Associacdo e da Assembleia;

VII — Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da Associagdo, difundindo seus

objetivos e acdes, bem como zelando pelo seu patriménio moral e material.

Art. 13. Qualquer associado podera requerer por escrito a sua demissao do quadro associativo,
sem necessidade de justificativa, cabendo a Diretoria acatar a solicitacdo e comunicar em

Assembleia.

Art. 14. A exclusao dos associados do quadro associativo podera ocorrer por justa causa nos
seguintes casos:

| — Grave violagéo do Estatuto;

Il — Atos ilicitos ou conduta imoral;

Il — Em caso de descumprimento dos seus deveres;

IV — Auséncia sem justificativa em 2 (duas) Assembleias Gerais Ordinarias consecutivas.

V — Por falecimento;
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§ 1°. A perda da qualidade de associado por excluséo sera determinada pela Diretoria, sendo
gue haverda notificacdo prévia e expressa ao associado para exercicio da ampla defesa e do
contraditério no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 2°. Da decisé@o da Diretoria pela exclusédo do associado cabera recurso a Assembleia Geral
no prazo de 5 (cinco) dias, que tomarda a decisdo pela maioria simples dos presentes,
respeitando o direito de voto estipulado neste estatuto;

§ 3°. O associado cujo processo de exclusdo estiver em deliberacdo pela Assembleia Geral
néo tera direito a voto.

8 4°. Excluidos da Associacao, independente do motivo, ou dela se retirando, os Associados
gque perderem tal condicdo n&o tém direito a qualquer indenizagcdo, compensacdo ou
remuneragéo pelos servigos a ela prestados.

Art. 15. Os Associados e a Diretoria ndo responderdao pelos encargos da Associagdo, nem

subsidiariamente, salvo conduta dolosa ou culposa a que derem causa.

CAPITULO IIl -
DA ADMINISTRACAO

Art. 16. S&0 orgdos da administragdo da Associacao:
| — Assembleia Geral;

Il — Diretoria;

Il — Conselho Fiscal;

IV — Conselho Consultivo.

§ 1°. Todas as reunides, deliberacdes e votacbes da Associacdo poderdo ser feitas
virtualmente, e o sistema de deliberagdo remota devera garantir os direitos de voz e de voto a

guem os teria em reunido ou assembleia presencial.

§ 2°. As atas das reunifes e assembleias, presenciais ou virtuais, poderdo ser assinadas por
meios fisicos ou eletrbnicos, nesse caso desde que utilizado processo de certificacao

disponibilizado pela ICP-Brasil.

CAPITULO IV -
DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 17. A Assembleia Geral, 6rgao soberano da Associagdo, constituir-se-4 dos associados

em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 18. Compete a Assembleia Geral:

| — Eleger ou destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;

Il — Analisar e aprovar o relatério anual da Diretoria com a prestacao de contas e balanco da
Associacao;

lIl — Decidir sobre a conveniéncia de alienar ou receber, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais relevantes, nos termos do Regimento Interno, concedendo autorizacao a Diretoria
para este fim;

IV — Discutir e deliberar sobre todos os assuntos da Associacdo para os quais for convocada;

V — Aprovar o Regimento Interno da Associagao;

VI — Decidir, em ultima insténcia, recursos contra decisdes da Diretoria;

VII — Decidir sobre alteragbes do Estatuto Social;

VIII — Decidir sobre a extingdo da Associagdo e nomear liquidante.

Paragrafo Unico. As deliberacbes a que se referem os incisos Il e VIII exigirdo o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes na Assembleia Geral, ndo podendo
ocorrer deliberagdo em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos associados, ou com

menos de 1/3 (um tergo) nas convocacgdes seguintes.

Art. 19. A Assembleia Geral serd convocada mediante aviso prévio e geral andncio, através de
edital afixado na sede da Associacao, por circulares ou por outros meios adequados, inclusive
meios eletrénicos, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, salvo em caso de urgéncia
guando este prazo podera ser menor, respeitando-se sempre o0 minimo de 3 (trés) dias,

informando data, horério, local e a pauta dos assuntos previstos para votagao.

Paragrafo Uunico. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente, pelo Conselho
Fiscal, ou por 1/5 (um quinto) dos associados, que subscreverdo e especificardo os motivos da

convocagao.

Art. 20. A Assembleia Geral sera instalada em primeira convocacdo com a presenca de no
minimo 2/3 (dois tercos) dos associados e em segunda e Ultima convocacéo, decorridos 30
(trinta) minutos, com a presenca de qualquer numero de associados, ressalvados itens que

exigem quorum de instalagcao qualificado.
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Art. 21. A Assembleia Geral reunir-se-a:
| — Ordinariamente para:
a) anualmente, no primeiro trimestre, apreciar o relatério anual da Diretoria;
b) anualmente, no primeiro trimestre, analisar e aprovar a prestacdo de contas no
balanco anual;
c) a cada trés anos para eleicdo da Diretoria e Conselho Fiscal.
Il — Extraordinariamente, a qualquer tempo, quando convocada nos termos do presente

Estatuto.

Paragrafo Unico. Quando a Assembleia Geral Extraordinaria for solicitada pelos associados,
as deliberacbes somente serdo validas se o nUmero de participantes nao for inferior ao nimero

de assinaturas contidas na solicitagao.

Art. 22. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente da Diretoria e
secretariada por pessoa designada por este e com o consentimento dos presentes.

Paragrafo unico. Em caso de auséncia justificada do Presidente, a Assembleia ser& presidida
por um dos associados escolhido para este fim.

Art. 23. A votagdo dar-se-& por aclamagdo ou nominalmente com escrutinio aberto, valendo o

guérum simples nas assembléias ordinarias e qualificado nas extraordinarias.

Art. 24. Das Assembleias Gerais seréo lavradas atas e colhidas as assinaturas dos presentes.

Art. 25. As Assembleias Gerais somente poderdo deliberar sobre a pauta constante da

convocacao.

CAPITULO V -
DA DIRETORIA

Art. 26. A Diretoria serd composta de trés membros eleitos pela Assembleia Geral dentre os

associados, ou seja, o Presidente, o Secretéario e o Tesoureiro.

§ 1°. Os membros da Diretoria ndo perceberdo remuneracao, vantagens ou beneficios, direta
ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das funcfes ou

das atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.
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§ 2°. Os membros da Diretoria poderdo manter vinculo empregaticio ou de prestagdo de

servigos com a Associacdo, desde que as jornadas de trabalho sejam compativeis.

§ 3°. Os membros da Diretoria poderdo ser ressarcidos de despesas realizadas no exercicio da
funcdo, desde que devidamente comprovadas, dentro das regras estabelecidas no regimento

interno e demais documentos da Associacao.

Art. 27. O quérum de presenca para deliberacdes atribuidas por este Estatuto a Diretoria sera
0 de maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de qualidade nas decisGes de diretoria e
voto de desempate nas Assembleias Gerais.

Art. 28. O mandato da Diretoria sera de trés anos e coincidird com o mandato do Conselho
Fiscal, sendo permitidas reelei¢cdes sucessivas de qualquer um de seus membros.

Paragrafo unico. Os membros da Diretoria exercerdo seus mandatos até a posse da nova
Diretoria, ainda que vencido o prazo do mandato, por até, no maximo, 60 (sessenta) dias apds

0 vencimento do mandato.

Art. 29. Compete a Diretoria:

| — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto bem como a legislagéo pertinente as associacoes, 0
Regimento Interno e as deliberagbes adotadas pelas Assembleias Gerais;

Il — Dirigir e administrar adequadamente o patrimbnio social, podendo, para este fim, delegar
tarefas a outros associados ou a pessoas contratadas pela Associacao;

Il — Elaborar regimentos dos servigos necessarios, contratar e demitir funcionérios, contratar
prestadores de servicos e terceiros, e delegar poderes, obedecidas as limitacdes legais e
estatutarias;

IV — Nomear comissdes especiais e permanentes bem como grupos de trabalho;

V — Submeter, pelo menos uma vez por ano, a apreciacao da Assembleia Geral o relatério de
suas atividades e a prestacdo de contas relativa ao balanco anual com fins de apreciagéo e
aprovacao;

VI — Firmar convénios, contratos, parcerias e promover iniciativas conjuntas com organizacoes
e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, filiando-se ou integrando o quadro
de participantes de organizacdes ou entidades congéneres;

VII — Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto e no Regimento Interno.
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Art. 30. A Diretoria reunir-se-a regularmente, no minimo uma vez por més, e lavrara atas em
livro proprio. As convocacles serdo feitas pelo Presidente ou pela maioria simples dos

diretores.

Art. 31. Compete ao Presidente:
| — Zelar com dedicacao pelo bom andamento e pela ordem da Associacao;
Il — Representar a Associacao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
Il — Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno;
IV — Coordenar os trabalhos dos demais membros da Diretoria e dos Associados;
V — Admitir e demitir funcionarios e fixar-lhes os vencimentos de acordo com as diretrizes da
Diretoria e da Assembleia Geral;
VI — Presidir a Assembleia Geral e instalar a mesa eleita, convocar e presidir as reunides da
Diretoria, subscrevendo com o secretério as atas respectivas;
VII — Presidir as demais sessfes ou solenidades da Associagao;
VIII — Nomear os coordenadores das Comissdes e Grupos de Trabalho;
IX — Autorizar a execugéo de planos de trabalho aprovados pela Diretoria;
X — Coordenar a elaboracdo do Orgcamento e Planos de Trabalho Anuais;
Xl — Propor a Assembleia Geral reformas ou alteracdes do presente Estatuto;
XIlI — Propor & Assembleia Geral a fusdo, incorporagéo e extingdo da Associacdo, observando-
se o0 presente Estatuto quanto ao destino de seu patriménio;
Xl — Adquirir, alienar ou gravar os bens imoOveis da Associacdo, mediante autorizagédo
expressa da Assembleia Geral,
XIV — Elaborar o Regimento Interno e o Organograma Funcional da Associagédo e submeté-lo a
apreciacao e aprovacdo da Assembleia Geral,
XV — Convocar o Conselho Fiscal, sempre que julgar necessario;
XVI — Autorizar a contratagdo de terceiros para a prestacdo de servicos administrativos,
juridicos e econdmico-financeiros e celebrar contratos de interesse da Associagao;
XVIlI — Examinar as previsdes orcamentérias, bem como balangos anuais e balancetes
mensais, dando sua aprovacao ou veto;
XVIII — Juntamente com o Tesoureiro, autorizar e assinar a movimentacdo dos fundos, os
levantamentos contabeis e relatérios financeiros, orcamentos e previsdes de qualquer natureza
da Associacao, abrir e encerrar contas bancarias e movimenta-las;
XIX — Juntamente com o Tesoureiro e com a expressa autorizacdo da Assembleia Geral:

a) adquirir e aceitar doacdes de bens imoveis;

b) contrair empréstimos.
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XX - Juntamente com o Tesoureiro, constituir procuradores, conferindo-lhes poderes que julgar
necessarios, descrevendo, no respectivo instrumento de mandato, o fim especifico a que se

destina, proibida a outorga de poderes de substabelecimento.

Art. 32. Compete ao Secretario:

| — Administrar, dirigir, organizar e fiscalizar os servi¢os de secretaria;

Il — Ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados com as suas atribuicoes;

Il — Preparar o expediente e os documentos que devem ser submetidos a diretoria ou
Assembleia Geral;

IV — Secretariar as reunides de Diretoria e redigir as atas;

V — Preparar a correspondéncia, providenciar o envio de convocagéo e avisos aos membros da
Diretoria e aos Associados em geral, bem como supervisionar 0s servicos de comunicacao;

VI — Responsabilizar-se pelos servicos de divulgacdo dos trabalhos sociais, esclarecimentos e
relacdes publicas, mantendo contato e intercambio com os érgaos de imprensa e comunicacao;
VII — Substituir o Presidente no caso de auséncia ou impedimento, devidamente formalizada
por qualquer meio, inclusive por e-mail, com indicagéo do periodo de afastamento para o fim de
assuncao temporaria da representacéo da Associacao durante esse prazo.

VIII — Substituir o Tesoureiro no caso de auséncia ou impedimento, devidamente formalizada
por qualguer meio, inclusive por e-mail, com indicagdo do periodo de afastamento para o fim de

assuncgdo temporaria das fun¢des do Tesoureiro durante esse prazo.

Art. 33. Compete ao Tesoureiro:

| — Organizar e dirigir os servigos de tesouraria, zelando pelo equilibrio, correcéo e propriedade
or¢camentaria da Associacao;

Il — Arrecadar e contabilizar a receita e efetuar o pagamento das despesas, controlando a
execuc¢do do orcamento;

Il — Juntamente com o Presidente, movimentar as contas bancarias, os levantamentos
contabeis, os relatorios financeiros e orcamentos ou previsdes de qualquer natureza, assinando
cheques e demais documentos que acarretem responsabilidades financeiras para a
Associacao.

IV — Dirigir e fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e dentro dos
principios desta Associacao e ter sob sua guarda os livros e documentos necessarios para
esses fins;

V — Apresentar periodicamente a Diretoria e ao Conselho Fiscal a escrituragdo, o balanco do

movimento da receita e despesa e relatério de desempenho contébil;
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VI — Guardar sob sua responsabilidade todos os valores em moeda ou titulos pertencentes a
Associacao;

VIl — Substituir o Secretario no caso de auséncia ou impedimento, devidamente formalizada por
gualquer meio, inclusive por e-mail, com indicacdo do periodo de afastamento para o fim de
assuncao temporaria das funcdes do Secretario durante esse prazo.

VIII - Juntamente com o Presidente, constituir procuradores, conferindo-lhes poderes que julgar
necessarios, descrevendo, no respectivo instrumento de mandato, o fim especifico a que se

destina, proibida a outorga de poderes de substabelecimento.

Art. 34. No caso de vacancia definitiva de um ou mais cargos da Diretoria, 0s substitutos seréo
escolhidos pela Assembléia Geral e exercerdao suas funcdes até o término do mandato dessa
Diretoria.

Paragrafo Gnico. E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer Associado praticar
atos de liberalidade as custas da Associacdo, bem como prestar aval ou fianca em nome da
Associacdo em favor de terceiros.

CAPITULO VI -
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35. O Conselho Fiscal, 6rgéo fiscalizador da gestao financeira da Diretoria, é composto por

até trés membros, eleitos pela Assembléia Geral entre seus associados.

8 1°. Os Conselheiros Fiscais escolherdo entre si um presidente, que convocara e coordenara

suas reunides.

§ 2°. Os membros do Conselho Fiscal ndo podem ser sécios, conjuges ou parentes até 2° grau,

em linha reta ou colateral, dos membros da Diretoria.

§ 3°. Na falta de um membro do Conselho, seja por decisdo do conselheiro, seja por questao
de impedimento por for¢ca maior, sera escolhido o substituto em Assembleia Geral e exercera

suas funcbes até o término do mandato desse Conselho.
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Art. 36. Os membros do Conselho Fiscal ndo perceberdo remuneracdo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias,

das funcdes ou das atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser ressarcidos de despesas
realizadas no exercicio da funcéo, desde que devidamente comprovadas, dentro das regras

estabelecidas no regimento interno e demais documentos da Associagao.

Art. 37. Compete ao Conselho Fiscal:

| — Fiscalizar, por qualguer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il - Examinar os livros contabeis e demais documentos relativos a escrituracao;

IIl — Verificar o estado do "caixa" e os valores em depdésito;

IV — Examinar o relatério da Diretoria e o balanco anual, emitindo parecer para aprovacao da
Assembleia Geral,

V - Opinar sobre as propostas, a serem submetidas a Assembleia Geral, relativas as operagoes
patrimoniais relevantes;

VI — Denunciar & Assembleia Geral as irregularidades ou erros porventura encontrados,
sugerindo medidas necessarias ao saneamento e imputagéo das respectivas responsabilidades

aos infratores.

Art. 38. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 3 (trés) meses e

extraordinariamente sempre que necessario.

CAPITULO VII -
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 39. O Conselho Consultivo é 6rgéo de aconselhamento, composto por até cinco membros,
escolhidos pela Diretoria entre associados ou ndo, que tenham formagdo e/ou experiéncia

profissional fundamentada na Antroposofia.

Art. 40. O mandato dos Conselheiros Consultivos sera de 3 (trés) anos e coincidird com o da

Diretoria.
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Art. 41. Os membros do Conselho Consultivo ndo perceberdo remuneracdo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias,

das funcdes ou das atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Consultivo poderdo ser ressarcidos de despesas
realizadas no exercicio da funcéo, desde que devidamente comprovadas, dentro das regras

estabelecidas no regimento interno e demais documentos da Associacao.

Art. 42. Compete ao Conselho Consultivo:

I — Emitir opinido nao vinculante, quando consultado, sobre temas provocados pela Diretoria;

Il — Aconselhar a Diretoria com informagdes para o planejamento estratégico da Associagao;

Il — Orientar e inspirar a Diretoria e profissionais da instituicdo em assuntos relevantes;

IV — Promover canais que estimulem a participacdo dos beneficiarios e comunidade local no
levantamento de demandas e processos de planejamento e avaliacdo da atuacdo da
Associacao.

CAPITULO VIII -
DAS ELEICOES

Art. 43. As eleicBes para os integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo realizadas
conjuntamente de 3 (trés) em 3 (trés) anos.

§ 1°. As eleigbes serdo convocadas mediante aviso prévio e geral anuncio, através de edital
afixado na sede da Associacao, por circulares ou por outros meios adequados, inclusive meios
eletrbnicos, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias do término dos seus
mandatos, informando data, horéario e local da votacdo. Em até 15 (quinze) dias antes da data
da eleicdo, poderdo ser inscritas as chapas para concorrerem na eleicdo, diretamente na
secretaria da Associagao.

§ 2°. O Regimento Interno podera especificar o procedimento eleitoral de forma a dota-lo de

critérios de seguranca e transparéncia.

CAPITULO IX -
DAS FILIAIS

Art. 44. Por filial entende-se a unidade fora da sede da Associacdo que estara sujeita a

supervisdo da Diretoria e reger-se-a pelo presente Estatuto e Regimento Interno.
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Art. 45. Sempre que houver abertura ou fechamento de filiais devera constar em Ata da

Assembleia.

CAPITULO X —
DO PATRIMONIO

Art. 46. O patrimdnio da Associacdo serd constituido de bens moéveis, iméveis, direitos, titulos,
valores e outros bens gue venha a incorporar a seu patriménio por compra, permuta, doacéo,
legado ou por qualquer outra forma legalmente admitida, oriundos de pessoas fisicas ou

juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

Art. 47. Constituem fontes de recursos da Associacéo:

| - As doacgbes e dotacdes, legados, herancas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito publico, nacionais
ou estrangeiras, bem como os frutos de eventual locacdo, cessdo ouvenda, bem como os
rendimentos produzidos por esses bens;

Il - As receitas provenientes de prestacdo de servigos, pesquisas, cursos livres e de
extensdo, publicagbes, eventos, sorteios, direitos autorais ou trabalhos de qualquer natureza;

" - Receitas da venda ou licenciamento de marcas e patentes,
royalties, produtos sociais (materiais da prépria Associagdo ou de terceiros, industrializados,
manufaturados, artesanais e artisticos);

IV - Bens, valores adquiridos, dividendos, juros de titulos, depositos e de operacdes financeiras
em geral;

V - Mutagdes patrimoniais;

VI - As receitas provenientes de contratos, convénios, termos de parceria, termos de fomento,
termos de colaboracéo e outros instrumentos congéneres celebrados com pessoas fisicas e/ou
juridicas, de direito publico ou privado;

VIl - Contribui¢cdes de associados.

Art. 48. A Associacdo aplicara integralmente suas rendas, receitas, rendimentos, recursos e
eventual resultado operacional na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais,

de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

Paragrafo Unico. A Associacdo nao distribuird, entre os seus associados, dirigentes,
conselheiros, instituidores ou benfeitores, de forma direta ou indireta, dividendos, bonificacées,

participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipotese de
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prestacdo de servicos a terceiros, publicos ou privados, com ou sem cessdo de mao de obra,

nao transferir a esses terceiros os beneficios relativos a imunidade prevista no 8§ 7° do art. 195

da Constituicdo Federal.

Art. 49. A Associacdo aplicard as subvencdes e doacles recebidas nas finalidades a que

estejam vinculadas.

Paragrafo Unico. Recursos advindos dos poderes publicos serdo aplicados dentro do
Municipio de sua sede, ou, no caso de haver unidades prestadoras de servicos a ela

vinculadas, no ambito do Estado concessor.

Art. 50. A Associacao podera instituir Fundo Patrimonial composto por parte de seu patrimonio
e de doacbes especificas, que sera segregado do patrimbnio operacional e das demais
reservas, com o objetivo de ser mantido na perpetuidade, de maneira que seu poder aquisitivo
seja preservado ou expandido ao longo dos anos com o intuito de gerar receita periédica em
favor das atividades e projetos da instituicéo.

Paragrafo unico. As regras e os principios de funcionamento do Fundo Patrimonial deveréao
ser disciplinados por um regulamento proprio, presente no Regimento Interno ou

destacado, que devera ser aprovado pela Assembleia Geral, contendo pelo menos:

| - Regulamento de Mobilizagdo de Recursos para o Fundo;
Il - Politica de Investimentos;
lll - Regulamento de Resgates; e

IV - Governanca deliberativa e de prestacdo de contas do Fundo.

CAPITULO XI -
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 51. O exercicio financeiro da Associacdo encerrar-se-4 no dia 31 de dezembro de cada

ano.

Art. 52. As demonstracdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros noventa

dias do ano seguinte a Assembleia Geral, para aprovacao.
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Art. 53. Os recursos econdmico-financeiros e os desembolsos estimados constardo de um

orcamento anual que sera apresentado a Assembleia Geral para aprovacao.

Art. 54. A Associacdo, em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, bem como as Normas Brasileiras de
Contabilidade, adotara praticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em

decorréncia da participacdo no respectivo processo decisoério.

CAPITULO XII -
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 55. A prestacao de contas e a escrituracao da Associacao observardo no minimo:

I.  Escrituracdo completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatiddo, de acordo com 0s principios
fundamentais da contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, que
registre as receitas e despesas, bem como a aplicacdo em gratuidade de forma
segregada;

II. A publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débito ou certidbes positivas com efeitos de negativa, junto a
Receita Federal do Brasil, ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢cao para o
exame de qualquer cidad&o;

. A realizacdo de auditoria por auditores externos independentes legalmente
habilitados quando a receita bruta for superior ao limite fixado pela Lei
Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem publica
sera feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicdo Federal;

V. Conservacdo em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da
emissdo dos documentos que comprovem a origem e a aplicacdo de seus recursos
e o0s relativos a atos ou operacles realizados que impliqguem modificagcdo da
situacao patrimonial;

VI.  Cumprimento das obrigacdes acessorias estabelecidas na legislacao tributaria.

CAPITULO XIIl —
DA DISSOLUCAO
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Art. 56. A dissolucao da Associacao s6 pode ser deliberada pela Assembleia Geral, convocada

especialmente para este fim.

Paragrafo Unico. Para a dissolucdo da Associacdo todos os Associados deverdo ser

convocados com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Art. 57. A Assembleia Geral convocada para decidir sobre a dissolu¢do da Associacdo exigira
0 voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes na Assembleia, ndo podendo
ocorrer deliberacdo em primeira convocagdo sem a maioria absoluta dos associados, ou com

menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

Art. 58. A dissolucdo dar-se-a quando a Associagdo ndo mais puder levar a efeito as
finalidades expressas neste Estatuto Social.

Art. 59. No caso de dissolucdo, incorporacdo, fusdo ou cisdo da Associagdo, eventual
patriménio remanescente sera transferido a outra pessoa juridica sem fins lucrativos de igual
natureza, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, que atenda os requisitos para
0 gozo da imunidade a impostos, e que preencha os requisitos da Lei n. 13.019/14, do Decreto
n°® 3.513/2016 do Estado do Parana e de legislacdo pertinente do Municipio de Campo Magro

ou, em sua falta, a entidade publica.

CAPITULO XIV -
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 60. O presente Estatuto Social podera ser reformado no todo ou em parte e em qualquer
tempo, com aprovacdo da Assembleia Geral, redigido de acordo com as disposi¢des legais

aplicaveis e entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

Art. 61. Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela Diretoria e referendados

em Assembleia Geral, conforme as disposicdes legais aplicaveis aos mesmos.

Campo Magro, 27 de fevereiro de 2023.

Ariane Grube Angelo Luiz Comassetto

Presidente Secretario
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